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โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม  

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  

ชื่อหน่วยงาน โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ (รอบ ๑๒ เดอืน ตั้งแตว่ันที่ ๑  

ตุลาคม ๒๕๖๗- ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘)    

การขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานข้าราชการและเจ้าหน้าที่

ใน สังกัด โดยมรีายละเอยีด ดังนี ้  

๑.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม 

เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

……………………............................................…………………… 

โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม  ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองคก์ร ค่านิยม และ

แนวทางที่เหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใด

จากการปฏิบัติหน้าที่ เพือ่ป้องกันการกระทำอันมผีลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่ง

เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบเพื่อ

เป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อตา้นการทุจรติทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความ

ซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี   

จึงขอประกาศว่าโรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม  เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทกุคนไม่รับของขวัญและของกำนัล

ทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ทั้งในก่อนขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมผีลต่อดุลพินิจ 

หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อใหเ้กิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารครู

และบุคลากรทางการศกึษาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้งกำกับดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติ

ตนอย่างถูกต้อง และปฏบิัติตามมาตรการป้องกันการทจุรติและประพฤติมชิอบอย่างเคร่งครัดจึงประกาศมาให้

ทราบโดยทัว่กันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครดั  

ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๖   เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

                                                                                                

                                                                                                 (นายวาทิน พุฒเขียว)  

                                                                                        ผูอ้านวยการโรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม 



 

Announcing the policy of not accepting gifts and all kinds of gratuities from the performance of 

duties (No Gift Policy) for the fiscal year 2025 of BansangkaleeNakham School 

………………….................................…………………. 

BansangkaleeNakham School recognizes the importance of fostering organizational 

culture, values, and appropriate guidelines for personnel to abide by regarding giving or receiving 

gifts or gifts. or any other benefits from performing duties. To prevent actions that affect the use 

of power to benefit oneself or others, which is in accordance with government policy. According 

to the reform plan for prevention and suppression of corruption and misconduct in order to 

express the intention to oppose all forms of corruption. Including strengthening morality, ethics 

and honesty in work. This results in transparency in operations according to the principles of 

good governance.  

Therefore, I would like to announce that BansangkaleeNakham School is an organization 

in which all personnel do not accept gifts and presents of any kind while performing their duties, 

both before, while and after performing their duties, in order to avoid actions that may affect 

their discretion. or decision to perform duties This leads to discrimination or conflicts of interest 

by administrators, teachers, and educational personnel. Every level will act as a good example 

and supervise personnel under their supervision to conduct themselves correctly, and strictly 

comply with measures to prevent corruption and misconduct.  

Hereby announced to be acknowledged and practice by all involved.  

Given on 16 May 2025  

                                                                               

(Mr.Vatin Putkhiew) 

                   Director of Bansangkaleenakham School 



 

2.การปลุกจิตสำนึกของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม จดัการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยมีบุคลากรในสังกัด

ประกอบด้วย คณะผู้บรหิาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและ 

ความรูใ้นเรื่อง "นโยบาย No Gift policy จากการปฏิบัติหน้าที่" ทั้งนี้เพื่อให้บุคลากรโรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม 

ได้รับทราบแนวทาง Do’s & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงที่ทำให้บุคลากรโรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม มีคุณธรรมสุจรติ 

บุคลากรทุกคน งดรับของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณ ีเป็นการปลุกจิตสำนกึการทำงานดว้ยใจ 

บริการ การสรา้งวัฒนธรรมความซื่อสตัย์ สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐาน

ทาง จริยธรรมในหัวข้อ ซื่อสัตย์สุจริต มีจติสำนึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

 

 

 

 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

 


